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Fase de Liguilla

e Equipo 1 e Equipo 5
e Equipo 2 e Equipo 6
e Equipo 3 e Equipo 7
e Equipo 4 e Equipo 8

Los equipos reciben la PREGUNTA DE DEBATE del Torneo con 3 semanas

de antelacién, para preparar la postura ‘A Favor’ y ‘En Contra’ de la misma. Fase F | nal

8 EQUIPOS
‘eco’

6 y 7 de OCTUBRE de 2015




Torneo de Debate UPV

[ CALENDARIO }

Martes 6 de Octubre Martes 6 de Octubre
eEquipo 1 vs Equipo 2 (12:00) JUECES: EMPRESA 1y EMPRESA 2 *Equipo 5 vs Equipo 6 (12:00) JUECES: EMPRESA 3 y EMPRESA 4
*Equipo 3 vs Equipo 4 (13:15)  JUECES: EMPRESA 1y EMPRESA 2 *Equipo 7 vs Equipo 8 (13:15) JUECES: EMPRESA 3 y EMPRESA 4

Martes 6 de Octubre Martes 6 de Octubre
*Equipo 1 vs Equipo 3 (16:00) JUECES: EMPRESA 5y EMPRESA 6 *Equipo 5 vs Equipo 7 (16:00) JUECES: EMPRESA 7 y EMPRESA 8
*Equipo 2 vs Equipo 4 (17:15) JUECES: EMPRESA 5y EMPRESA 6 *Equipo 6 vs Equipo 8 (17:15) JUECES: EMPRESA 7 y EMPRESA 8

Miércoles 7 de Octubre Jornada 3 Miércoles 7 de Octubre
eEquipo 1 vs Equipo 4 (10:00) JUECES: EMPRESAS 3,4,7vy 8 *Equipo 5 vs Equipo 8 (10:00) JUECES: EMPRESAS 1,2,5y6
eEquipo 2 vs Equipo 3 (11:00) JUECES: EMPRESAS 3,4,7vy 8 eEquipo 6 vs Equipo 7 (11:00) JUECES: EMPRESAS 1,2,5y6

/ Durante el Torneo se \

establecerdn unos
horarios de ‘ENCUENTRO’
entre las empresas y los
participantes para
conocer mejor la empresa

y presentar el CV.

N /

Miércoles 7 de Octubre J
/AI finalizar la entrega de\

premios, se invitara a

- todas las empresas
Semlflnales (1200) participantes a comer
12 Grupo Avs 22 Grupo B JUECES: EMPRESAS 1,2,3 Y 4 Junto con la organizacion
¢ 12 Grupo B vs 22 Grupo A JUECES: EMPRESAS 5,6,7Y 8

Final (13:00) y Entrega de Premios (14:00) - /

e Ganador Semifinal 1 vs Ganador Semifinal 2 (Juzgaran todas las empresas)

del Torneo.




INTRODUCCION Equipo ‘a favor’: 3 minutos

Equipo ‘en contra’: 3 minutos

SORTEO DE
POSTURAS a
12 ARGUMENTACION - Equipo ‘a favor’: 4 minutos
REFUTACION Equipo ‘en contra’: 4 minutos
o e ARGUMENTACION - Equipo ‘a favor’: 4 minutos
12:00 = 12:35 DEBATE \ REFUTACION Equipo ‘en contra’: 4 minutos

y puntuardn la hoja de items que
PROCEDIMIENTO

DE UN DEBATE & 12:35-12:50 ,
12:00 - 13:10 DELIBRACION Y PUNTUACION

N

12:50 - 13:10 FEEDBACK

CONCLUSION Equipo ‘en contra’: 3 minutos
Equipo ‘a favor’: 3 minutos
)En este tiempo, los jueces deliberardn

decide el equipo ganador.

\
También puntuardn a cada orador.
(Esta puntuacion se va acumulando
para decidir los mejores oradores del
torneo).
J

En este tiempo, los jueces podrdn comentar a Ios\

equipos las impresiones percibidas en sus
actuaciones, asi como dar consejos para mejorar
los aspectos que se consideren mds importantes.
Los jueces podrdn basarse en la hoja de items
como guia para hacer el feedback. / 4




ITEMS (Valorar de 0 a 10) Equipo ‘A favor’ Equipo ‘En contra’

1. Estudio del tema: analisis de la pregunta, evidencias aportadas,
diversidad y rigor de las mismas.
2. Capacidad de argumentacion.
3. Capacidad de improvisacion: respuesta a las preguntas en el
Z ' debate y refutacion de los argumentos del contrario.
VA LO RAC' O N 4. Manejo del espacio y del tiempo. Vs
e \

5. Capacidad de manejo de las evidencias y datos con soltura y [ Los jueces dispondran d

D E LOS rapidez. un acta como esta para

6. Calidad del discurso: estructura, originalidad...

valorar todos los items

D E B ATES '17 Capa_cidad de oratoria: expresividad, tono de voz, pausas, (de 0 a 10) de cada
enguaje...
8. Conexion y sintonia con la audiencia. equipo. El equipo que
9. Contundencia y seguridad personal. obtenga mayor
10. Actitud de respeto. puntuacion serd el
11. Trabajo en equipo. \ ganador del debate. /
12. Impresion general. N
TOTAL PUNTUACION
INTERVENCION | ORADORES EQUIPO | ORADORES EQUIPO
De la misma manera, valoraran también (de 0 a 10) a ‘A FAVOR’ ‘EN CONTRA’
los oradores de cada equipo. Estas puntuaciones se Introduccién
irdan acumulando para nombrar a los mejores 12 Refutacion
oradores del torneo. 2° Refutacién
Conclusion
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PREMIOS

—_—

EQUIPO CAMPEON

EQUIPO SUBCAMPEON

MEJOR ORADOR

MEJOR INTRODUCTOR

MEJOR REFUTADOR

MEJOR CONCLUSOR
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¢ Qué competencias se adquieren y desarrollan en el Debate de Competicion?

Pensamiento
Critico

Trabajo en

. Creatividad
Equipo

Comunicacion
Efectiva

Planificacion y
Gestion del
Tiempo

Habilidades
interpersonales

Capacidad
Analitica, de
Comprension e
Integracidn
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Una gran
oportunidad
para
nosotros...

~

s
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... Y una gran
oportunidad

para ustedes.

~




