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‘Qué son las practicas externas, como se clasifican y
coOmo se reconocen.

‘Requisitos para poder realizar las practicas en empresa
externas.

‘Procedimiento general de realizacion de las practicas
‘Formalizacion de las practicas en empresa

‘TFG en empresa

-Como buscar la empresa

-Otros programas y servicios relacionados con practicas
y la empleabilidad en la UPV

-Contacto.
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v etsinf Qué son y cémo se clasifican

e Son practicas fuera de la Universitat Politecnica de
Valéncia (Practicas EXTERNAS)

e La oferta de practicas en empresa puede configurarse
como servicio ofrecido por la Universidad a sus estudiantes
(no curriculares) o como actividad docente
(curriculares). El alumno decidira la modalidad de
practicas que va a realizar, con anterioridad a su
desarrollo.

Utilidades y Beneficios de las practicas:

« Adquisicion de experiencia pre-laboral

« Adquisicion de experiencia en los procesos de seleccion

* Facilita la incorporacion al mundo laboral

« Aplicacion practica de los conocimientos adquiridos

« Bolsa econdmica de ayuda al estudio, proporcionada por la
empresa.
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7 "Yetsinf  Qué son y cdmo se clasifican

Codmo se contemplan en el Plan de Estudios

» Curriculares:
— Reconocimiento en el médulo de Materias Optativas

» No Curriculares:

— Reconocimiento en el Suplemento Europeo al Titulo, mencién en citado documento a
la finalizacion de los estudios.

Practicas Curriculares:
- MODULO DE MATERIAS OPTATIVAS (27 ECTS)

- Materia Unica: Formacién Complementaria

- Asignaturas de 4,5 ECTS y Unidades matriculables de 0,5 ECTS por de practicas externas
curriculares

- Idiomas: semestre 2A y 4A

- Resto de asignaturas: semestre 4A y 4B

=  RECONOCIMIENTOS

- Actividades (culturales, deportivas, representacion, cooperacién): hasta 6
ECTS

- Practicas en empresa: hasta 18 ECTS (18 ECTS, siendo la unidad minima de
matricula de 0,5 ECTS)

- Intercambio académico: hasta 18 ECTS (+ 12 del PFG)
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.v oteinf Requisitos para realizarlas

NOVEDAD:
EN UN MISMO CONVENIO, no se podran marcar practicas curriculares y
extracurriculares. (Debido a la reciente publicacién del Real Decreto-ley 8/2014,
publicado en BOE el 4 de julio, disposicion adicional vigesimoquinta, donde se indica que
las empresas podran solicitar la bonificacion del 100% de la cotizacion a la Seguridad Social
por practicas curriculares)

Normativa UPV

= Requisitos del alumno

— Curriculares: tener todo 1° aprobado

— No curriculares: Haber superado al menos el 50% de los créditos de la titulacion.

— Estar matriculado/a en el curso académico en curso y durante todo el periodo de
practicas.

— No ser titulado, ni cumplir las condiciones para serlo, es decir, no tener el 100% de
créditos de la titulacién ya superados.

— Estarinscrito en la BD curricular a la hora de formalizar las practicas (www.sie.upv.es
o a través intranet UPV).

— En el caso de practicas externas curriculares, estar matriculado de los créditos que
se deseen reconocer (1 ECTS=25 horas de contacto en la empresa) y cumplir con los
requisitos especificados en el plan de estudios (el precio del crédito es como el de
primera matricula de una asignatura normal).



http://www.sie.upv.es/

¥ etsinf Requisitos para realizarlas

= Condiciones ETSINF

— Limite semanal: 20 horas semanales en periodo lectivo, y 40 en
periodo no lectivo.

— Limite por curso: 750 horas si son sb6lo extracurriculares o 900
horas si son mixtas (curriculares/extracurriculares), con un minimo
de 6 ECTS matriculados como curriculares (150 horas)

— Maximo 1800 horas por alumno (equivalente a 2 cursos)

= Ademas, un alumno podra realizar practicas,
Sl
— Cumple todos los requisitos generales UPV y de la ETSINF

— Practicas no interfieren con actividades docentes (no se pueden
conceder dispensas de asistencia a clase por realizacion de
practicas en empresa).
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"V etsinf Procedimiento general
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Procedimiento general de realizacion de las
practicas

Alumno y empresa acuerdan realizacion de estancia.

Entrega documentacion en la Unidad de Practicas en Empresa ETSINF, donde

se verifican que se cumplen las condiciones, como minimo 15 dias antes del
inicio.

Si es curricular, el alumno debe estar ya matriculado o matricularse de los
créditos correspondientes.

Formalizacion las practicas en el Servicio Integrado de Empleo de la UPV (SIE).
Alta Seguridad Social por parte de la empresa

Inicio de la estancia de practicas.

Finalizacion de estancia + realizacién del informe final.

Profesor tutor evalla las practicas y el alumno:

a) Practicas Externas Curriculares: recibe la calificacion como : (si aptas, nota
media expediente)

b) Practicas Externas Extracurriculares: Aptas, mencion en Suplemento
Europeo Al Titulo, a la finalizacion de los estudios.
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" Y etsinf Formalizacién Practicas

Documentacidon necesaria — Formalizacion con
la UPV

Entrega/envio minimo 15 dfas habiles antes inicio practica en la Unidad de Practicas
en Empresa ETSINF

Convenio de practicas. Se presentaran 3 ejemplares originales, firmados y con el sello de
|la empresa donde se indica. Ha de ser firmado por un representante legal de la empresa
(habitualmente el gerente o el responsable de RRRHH de la empresa). lo forman 3 paginas: en
la 12 vienen las condiciones de la practicay en la 2° y 32 los contactos de los tutores, el tipo de
practicas y el objetivo general, el lugar de realizacion y una descripcion detallada de las tareas a
realizar. Deben presentarse 3 ejemplares originales firmados. ATENCION, si son
curriculares o mixtas, debes estar matriculado/a antes)
IMPORTANTE: SOLO ADMITE documentacién original, firmada por la empresa y el
alumno, con el sello de |la empresa y rellenada a ordenador, entregada como minimo
15 dias habiles antes de la fecha de inicio. Ver instrucciones (http://www.upv.
es/contenidos/SIEPRACT/infoweb/siepract/info/Ayuda.pdf)
5Como consequir el modelo del documento? Descargalo SIEMPRE desde http://www.upv.
es/contenidos/SIEPRACT/ (hay que utilizar la Gltima versién)
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¥ etsinf Formalizacién Practicas

Recomendaciones y consideraciones

1. Leer bien la documentacién que se firma y consultar cualquier duda a la empresa antes del inicio,
respecto: Horario - Dedicacion diaria/semanal - Forma de recepcién de la bolsa econémica

2. Sélo iniciar unas practicas si ya el alumno ha confirmado que la documentacién que firmé para
formalizarlas ha llegado en tiempo y forma a la Unidad de Practicas en Empresa ETSINF.

3. Consultar cualquier tema relacionado con las practicas con el tutor o con la UPE en el momento que
se plantee.

4. La empresa ha de facilitar la asistencia a exdmenes, o actividades académicas puntuales de obligado

cumplimiento, aunque el compromiso del alumno es informar a la empresa de estas circunstancias
puntuales y realizar el nimero de horas de practicas que figuran en la documentacion formalizada y
entre las fechas que alli figuren, y negociar con la empresa la recuperacion de esas horas.

5. OBLIGACION PRACTICAS EXTERNAS REMUNERADAS (TODAS, excepto en ONGS). Segln recién
cambio normativo estatal, las estancias en empresas bajo practicas remuneradas han de ser dadas de
alta en la Seguridad Social. Mas informacion, web Seg.Social. Link directo cotizaciones para los
contratos para la formacién: http://www.seg-social.
es/Internet_1/Trabajadores/CotizacionRecaudacilO777/Regimenes/RegimenGeneraldelaS10957/Info
rmacionGeneral/index.htm#580

6. SOLO PRACTICAS EXTERNAS NO REMUNERADAS (en ONGs). El seguro de accidentes cubre los
viajes y desplazamientos que se tengan que hacer para el desarrollo de la practica, en todo el territorio
nacional. Los desplazamientos fuera del territorio nacional también estan asegurados, pero se han de
comunicar al SIE (upe@sie.upv.es, con cc: upe_inf@upvnet.upv.es) como minimo con 10 dias de
antelacion.

Més info: http://www.upv.es/contenidos/SIEPRACT apartado “Seguro”.

22 UNIVERSITAT
IE) POLITECNICA
I DE VALENCIA



http://www.seg-social.es/Internet_1/Trabajadores/CotizacionRecaudaci10777/Regimenes/RegimenGeneraldelaS10957/InformacionGeneral/index.htm#580
http://www.seg-social.es/Internet_1/Trabajadores/CotizacionRecaudaci10777/Regimenes/RegimenGeneraldelaS10957/InformacionGeneral/index.htm#580
http://www.seg-social.es/Internet_1/Trabajadores/CotizacionRecaudaci10777/Regimenes/RegimenGeneraldelaS10957/InformacionGeneral/index.htm#580
http://www.seg-social.es/Internet_1/Trabajadores/CotizacionRecaudaci10777/Regimenes/RegimenGeneraldelaS10957/InformacionGeneral/index.htm#580
mailto:upe@sie.upv.es
mailto:upe_inf@upvnet.upv.es
http://www.upv.es/contenidos/SIEPRACT

"V etsinf TGF en empresa

Trabajo Fin de Grado en Empresa

= Existe la posibilidad de que el alumno aproveche el trabajo
realizado en las empresas como parte de una practica en
empresa como TFG

= El trabajo realizado debe tener entidad suficiente para
constituir un TFG

= Las ofertas de practicas que incluyen esa posibilidad son en
principio mas atractivas

= Unavez el alumno decide realizar el TFG ligado a la practica:

— El alumno debe acudir a un profesor experto en el area del TFG para que acceda
a tutorizar la practica (consultar al subdirector)

— Solicitar aprobacion a la CAT (secretaria)
— Realizacion de Memoria de TFG
— Presentacion del TFG

S UNIVERSITAT
IMEE) POLITECNICA
s’ DE VALENCIA




v etsinf Cémo buscar la empresa

Cémo buscar empresa/estudiante

A través del portal web PEIX: https (QED(
[/www.inf.upv.es/int/peix/

Presentando autocandidatura en una

empresa de interés (ubicada en el &mbito estatal).

Atencién, no podras realizar practicas con una empresa o
institucion que tengas una relacién contractual y tampoco si
eres autobnomo.

Consultando en la Unidad de Practicas, en
caso de una bisqueda muy especifica.

Otros programas especificos, se informa a
través del Blog de Relaciones con Empresas

y/o mailings.
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¥ etsinf Formalizacién Practicas

Titulos relacionados con la Ing. Informatica con
posibilidad de practicas

= Grado en Ingenieria Informatica

= Master Universitario en Ingenieria Informatica

= Master Universitario en Computacién Paralela y Distribuida

= Master Universitario en Ingenieria de Computadores y Redes

= Master Universitario en Ingenieria del Software, Métodos Formales y
Sistemas de Informacion

= Master Universitario en Inteligencia Artificial, Reconocimiento de
Formas e Imagen Digital

=  MaAaster Universitario en Gestidon de la Informacién
= Master Universitario en Automatica e Informatica Industrial
= Diploma de Especializacion en Big Data

= Titulo de Experto Universitario en Estrategia, Analisis y
Posicionamiento Web
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~"Vetsinf  Otros programas y servicios

Otros programas

. Programa Erasmus+ practicas (OPIl). Novedad: Desde 2014, sera posible realizar
estancias de un minimo de 2 meses (antes 3 meses) —. (www.opii.upv.es) y solicitarlo
siendo alumno/a, aunque la estancia se realice ya como titulado/a (dentro del afio
natural posterior a la fecha de la titulacion)

. Practicas en el Extranjero (SIE) — http://www.upv.es/contenidos/SIEPEXT/
. Vulcanus (UE-Japén) - http://www.eu-japan.eu/vulcanus-japan-0
. Programas de empresas (summer jobs / internships, ofertados por las propias
empresas)
Otros servicios
. Orientacion profesional y formacién para el empleo: cursos, talleres, tutorias
individuales (http://www.upv.es/contenidos/SIEORIEN/).
. Gestién de empleo. Para los Titulados, que buscan empleo, les ofrecemos una base

de datos en la que pueden inscribirse y mantener activada su alta a lo largo de toda su
vida profesional (http://www.upv.es/contenidos/SIEEMPLE/).

Otras actividades (difusion por mailing directo a alumnado ETSINF y por perfiles ETSINF
(web, redes sociales, blog Relaciones con Empresas)

. Foro-E. Mas informacién a partir de octubre en www.sie.upv.es/foro

. Espacio emprendedor en http://start.upv.es/, http://startinf.blogs.upv.es/
. Seminarios

. Conferencias de Empresas
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VY etsinf Otros programas y servicios

Proyecto Praxis

Red europea de cerca de 50 instituciones
— http://www.praxisnetwork.eu/

= Tiene como objetivo establecer un marco comin parala
realizacién de estancias en practicas por parte de
estudiantes en toda Europa

= Recientemente lanz6 un "mercado virtual” de ofertas de
practicas
— Estudiante: Realizar “internships/projects” en toda Europa
— Empresas: Ofertar practicas a estudiantes de todo el continente

* La herramienta facilita el contacto entre proveedory
consumidor.

— El tramite se debe realizar a través de la universidad (Erasmus
practica)
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Y etsinf Contactos

o Unidad de Practicas en Empresa ETSINF
Localizacion: planta baja, Edificio 1G

Horario: de 11.00 a 14.00 (L-V) y martes de 16.00 a 17.30, salvo
junio y julio. Durante el mes de agosto, el servicio permanece
cerrado.
La documentacion fuera del horario puede entregarse en la conserjeria, por
correo postal o por registro de entrada (Registro General UPV).
Web: www.inf.upv.es
Blog: http://empretsinf.blogs.upv.es/
E-mail general: upe_inf@upvnet.upv.es
Telf.: 96 387 92 12 — Fax: 96 387 72 05
Subdirector Relaciones con el entorno Profesional: César Ferri
(srep@inf.upv.es)
Direccidon postal para envio de documentacion de formalizacion de
practicas:

Pilar Agustl

Unidad de Practicas en Empresa ETSINF — Edificio 1G

Escola Tecnica Superior Enginyeria Informatica

Universitat Politécnica de Valéncia
Cami de Vera, s/n -46022 - Valencia

o Servicio Integrado de Empleo
Edificio NEXUS

E-mail general practicas: practicas@sie.upv.es
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